
 

 
 

Prot. n. 2210/VII.1        

Montalto Uffugo 24.02.2024 

 

Ai Docenti titolari sull’Istituto 

Al Personale ATA titolare sull’Istituto 

All’Albo d’Istituto 

Al sito istituzionale 

Loro Sedi 

 

 
Oggetto: Aggiornamento graduatorie INTERNE d’Istituto 

 

Vista l’Ordinanza Ministeriale prot. n. AOOGABMI 30 del 23 febbraio 2024 relativa alla mobilità del personale 

docente, educativo e ausiliario, tecnico e amministrativo (ATA) per l'anno scolastico 2024/2025;  

Visto il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente la mobilità del personale docente, educativo 

e A.T.A. per gli anni scolastici relativi al triennio 2022/23, 2023/24, 2024/25, sottoscritto in data 18 maggio 

2022; 

Considerato che tutto il personale titolare in questa scuola è tenuto a presentare apposita dichiarazione di 

conferma e/o variazione attestanti il diritto all’attribuzione del punteggio riferito al servizio e alla continuità, 

o delle precedenze relativamente ad esigenze di famiglia o titoli, o eventuale esclusione dalla graduatoria; 

Al fine di procedere all’aggiornamento delle graduatorie interne d’Istituto per l’eventuale individuazione del 

personale in soprannumero per l’a.s. 2024/2025,  

 

S’invitano le SS.LL. a voler compilare le schede allegate come di seguito indicato: 

MODELLO PERSONALE INTERESSATO 

Allegato 5 Titolari nell’Istituto nei precedenti anni scolastici 

Allegato 1 (docenti) 

Allegato 2 ( personale ATA) 
Titolari dall’anno scolastico 2023/2024 

Allegato 3 
Beneficiari per l’esclusione dalla graduatoria d'Istituto in 

caso d’individuazione dei perdenti posto 





Allegato 4_ATA 

Allegato 4_DOCENTE 
Dichiarazione punteggio aggiuntivo 

La suddetta documentazione deve essere trasmessa esclusivamente tramite e-mail all’indirizzo di PEO 

csic88700t@istruzione.it, entro e non oltre l’8 marzo p.v.. 

Qualora l'interessato non abbia provveduto a dichiarare o a documentare i titoli valutabili ai fini della 

formazione della graduatoria di cui sopra, il dirigente scolastico provvede d'ufficio all'attribuzione del 

punteggio spettante sulla base degli atti in suo possesso. A parità di punteggio, la precedenza è determinata 

in base alla maggiore età anagrafica (cfr. art. 19, c. 4 e art. 31, c.4 del CCNI vigente).  

Il personale che si trova in situazioni particolari e garantite dalle norme contrattuali potrà essere escluso dalle 

graduatorie di istituto. In merito alla documentazione medica e alle eventuali certificazioni da allegare, si 

rinvia a quanto disciplinato dall’art. 13 del CCNI sottoscritto in data 18 maggio 2022 e dall’art. 4 dell’O.M. n. 

30 del 23 febbraio 2024. 

Si precisa che i titoli posseduti dagli interessati, entro il termine previsto per la presentazione della domanda 

di trasferimento, saranno valutati in base alla tabella di valutazione di cui alla suddetta Ordinanza 

Ministeriale, con le precisazioni concernenti i trasferimenti d’ufficio e non è valutabile l’anno scolastico in 

corso. 

I docenti di I.R.C. non sono tenuti a presentare alcun modello. 

Ad ogni buon fine si allega l’Ordinanza ministeriale prot. n. AOOGABMI del 23 febbraio 2024. 

La Dirigente scolastica 
Dott.ssa Adele Zinno 
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