
 

 

 

 

AI Docenti 

Al Registro Elettronico 

Al sito web istituzionale 

Loro Sedi 

 
Oggetto: Attivazione moduli per la formazione docenti relativi al progetto 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 
ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti  

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-195 

CUP: G84D26003980007 

Titolo progetto: “FormAzione Docenti: Percorsi per il rafforzamento delle competenze e il 
miglioramento dei processi educativi” 

 

 
Si comunica alle SS.LL. che questa istituzione scolastica, nell’ambito del PTOF, ha attivato il progetto in oggetto. 

Il progetto si propone come un'opportunità strategica di crescita professionale e aggiornamento continuo per il 
personale docente. In un contesto scolastico in costante evoluzione, l'iniziativa mira a fornire agli insegnanti 
strumenti metodologici, didattici e digitali innovativi, capaci di rispondere efficacemente ai nuovi bisogni educativi 
delle studentesse e degli studenti. Attraverso percorsi formativi mirati, il progetto intende promuovere una 
riflessione profonda sulle pratiche d'aula, incentivando l'adozione di approcci inclusivi, collaborativi e orientati allo 
sviluppo delle competenze trasversali. L'obiettivo finale è il consolidamento di una comunità professionale coesa e 
preparata, in grado di guidare con efficacia il miglioramento continuo dei processi educativi e di elevare la qualità 
complessiva dell'offerta formativa dell'istituto. 

Di seguito una breve descrizione  dei moduli: 

TITOLO BREVE DESCRIZIONE N. ORE N. DESTINATARI 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

Montalto Uffugo – Lattarico – Rota Greca – San Benedetto Ullano – San Vincenzo la Costa 

Scuola dell’Infanzia – Scuola Primaria – Scuola Secondaria di I grado 





 
 
 
 
 
 
 

 
Progettazione didattica e 

personalizzazione dei percorsi 

Il modulo promuove lo sviluppo delle 
competenze professionali dei docenti, 
rafforzando aspetti culturali, pedagogici, 
metodologici, digitali e relazionali per una 
didattica consapevole e orientata alle 
competenze. Sostiene la progettazione di 
interventi didattici coerenti e flessibili, con 
particolare attenzione alla costruzione di 
Unità di Apprendimento strutturate, alla 
progressione degli apprendimenti e alla 
personalizzazione dei percorsi. 

Le attività prevedono progettazione 
guidata, uso di modelli operativi e strumenti 
digitali, costruzione di strumenti valutativi e 
momenti di esercitazione, analisi di casi e 
riflessione professionale. Il modulo 
contribuisce alla crescita di una 
professionalità docente sistemica, riflessiva 
ed efficace, orientata alla qualità 
dell’insegnamento, all’inclusione e allo 
sviluppo delle competenze degli studenti. 
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Competenze professionali e trasversali 
per l’esercizio della funzione docente 

Il modulo sviluppa e rafforza le competenze 
professionali dei docenti, integrando 
dimensioni culturali, disciplinari, 
pedagogiche, metodologiche, digitali e 
relazionali per una didattica consapevole e 
orientata agli apprendimenti. Promuove la 
rielaborazione dei contenuti disciplinari in 
chiave didattica, l’uso di metodologie attive, 
la valorizzazione dei diversi stili di 
apprendimento e l’integrazione tra 
didattica e strumenti digitali, sostenendo 
autonomia e metodo di studio degli 
studenti. 

Le attività includono laboratori operativi, 
analisi di casi, esercitazioni e momenti di 
riflessione professionale, con attenzione 
alla progettazione di strumenti di verifica e 
valutazione formativa. Il modulo 
contribuisce a una didattica sistemica ed 
efficace, valorizza le potenzialità degli 
studenti e migliora la qualità dei contesti 
educativi, in coerenza con l’obiettivo ESO4.5 

del PN Scuola e Competenze 2021–2027. 
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Rotte educative per il futuro 

Il modulo sviluppa le competenze dei 
docenti nella progettazione e realizzazione 
di attività di didattica orientativa finalizzate 
a sostenere gli studenti nei processi di scelta 
formativa  e  professionale.  Il  percorso 
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 approfondisce strumenti, metodologie e 
approcci utili a valorizzare interessi, 
attitudini e potenzialità degli alunni, 
promuovendo consapevolezza, autonomia 
decisionale e capacità di lettura delle 
opportunità educative e del territorio. 
Attraverso analisi di casi, laboratori 
operativi e attività di riflessione 
professionale, i docenti acquisiscono 
strategie per integrare l’orientamento nella 
didattica quotidiana, costruire percorsi 
personalizzati e favorire un 
accompagnamento continuo e inclusivo. Il 
modulo contribuisce al miglioramento dei 
processi educativi, in coerenza con 
l’obiettivo ESO4.5 del PN “Scuola e 
Competenze” 2021–2027 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Costruire comunità 

Il modulo sostiene lo sviluppo delle 
competenze relazionali e gestionali dei 
docenti, favorendo una conduzione efficace 
del gruppo classe e la creazione di ambienti 
di apprendimento sereni, inclusivi e 
motivanti. Approfondisce la comprensione 
delle dinamiche di gruppo, la gestione dei 
comportamenti e la costruzione di relazioni 
educative positive, promuovendo 
partecipazione, benessere e 
coinvolgimento degli studenti. 

In base ai bisogni della scuola, affronta temi 
quali gestione dei conflitti, prevenzione del 
disagio, valorizzazione della dimensione 
socio-relazionale e costruzione di contesti 
capaci di accogliere le differenze. Le attività 
prevedono metodologie esperienziali, 
analisi di casi, lavori di gruppo e strumenti 
operativi per osservare e gestire le 
dinamiche di classe. 

Il percorso contribuisce a consolidare una 
professionalità docente capace di creare 
contesti educativi di qualità, sostenendo 
relazioni significative e processi di 
apprendimento efficaci, in continuità con 
una gestione consapevole del gruppo 
classe. 
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Dalla visione alla pratica: Competenze 

di progettazione per la didattica e 
l’educazione 

Il modulo sviluppa le competenze dei 
docenti nella progettazione didattica ed 
educativa, promuovendo percorsi coerenti, 
flessibili e orientati alle competenze. 
Sostiene una progettazione consapevole 
che integra obiettivi, contenuti, 
metodologie, valutazione e monitoraggio in 
un quadro unitario. 

Approfondisce la progettazione per 
competenze, la costruzione di Unità di 
Apprendimento trasferibili nella pratica e la 
coerenza tra progettazione disciplinare e 
interdisciplinare. Centrale è la 
personalizzazione degli apprendimenti, 
intesa come adattamento dei percorsi ai 
bisogni degli studenti valorizzandone 
differenze e potenzialità. 

Le attività prevedono progettazione 
guidata, modelli operativi, strumenti digitali 
e la costruzione di strumenti valutativi in 
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 ottica formativa. Il modulo rafforza una 
progettazione sistemica, inclusiva ed 
efficace, orientata allo sviluppo delle 
competenze e al miglioramento continuo 
della qualità didattica. 

  

 
 
 
 
 
 
 

 
Funzione Docente e processi per la qualità dei 

contesti educativi 

Il modulo sviluppa le competenze 
professionali dei docenti nei processi 
organizzativi e gestionali legati alla funzione 
docente, con attenzione alla qualità dei 
contesti educativi. Approfondisce aspetti 
normativi, organizzativi e metodologici 
relativi alla gestione delle attività 
scolastiche, alla partecipazione ai processi 
collegiali, alla documentazione educativa e 
alla progettazione didattica coerente con gli 
obiettivi dell’istituto. 

Attraverso laboratori, analisi di casi e 
momenti di riflessione, i docenti 
acquisiscono strumenti per contribuire in 
modo consapevole ed efficace al 
funzionamento dell’organizzazione 
scolastica e al miglioramento continuo dei 
contesti educativi. Il modulo promuove 
qualità, partecipazione e sviluppo 
professionale, in coerenza con l’obiettivo 
ESO4.5 del PN Scuola e Competenze 2021–
2027. 
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Si invitano i sigg. docenti a effettuare dalla Bacheca del Registro elettronico (RE) la presa visione e l’adesione 
all’iniziativa tramite l'allegato A. 

La Dirigente scolastica 
Dott.ssa Adele Zinno  

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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